DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 22
DEL 27 FEBBRAIO 2024

L anno 2024 il giorno 27 del mese di febbraio, nella sede di questa Unione regionale, I’Avv. Stefano
Bellei, in qualita di Segretario Generale, adotta la seguente determinazione in merito all’argomento
sottoindicato:

OGGETTO: Affidamento incarico al CTC, Centro Tecnico per il Commercio per la
realizzazione di laboratori denominati “MinilLab” e “CamComLab” per gli istituti secondari di

secondo grado sull’autoimprenditorialita e le start up innovative con I’utilizzo delle risorse del
Fondo di Perequazione 2021/2022 — CUP J41B22003930005

IL SEGRETARIO GENERALE
VISTI

e gli articoli 16 e 17 dello Statuto dell’Unioncamere Emilia-Romagna, in base ai quali spetta al
Segretario Generale la gestione del personale e alla dirigenza la gestione operativa,
amministrativa e finanziaria, compresa 1’adozione di tutti gli atti e provvedimenti che impegnano
I’Ente verso I’esterno, mediante autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle risorse umane,
strumentali e di controllo;

e gliarticoli 9, 11 e 12 del Regolamento di amministrazione e contabilita dell’Unioncamere Emilia-
Romagna, in base ai quali al Segretario Generale o al dirigente competono gli interventi per il
funzionamento e I’espletamento dell’attivita dell’ente e 1’utilizzo, con propri provvedimenti, del
budget direzionale, in coerenza con gli stanziamenti del bilancio preventivo;

PREMESSO CHE

e conl’art. 18 comma 9 della legge 580/93, cosi come modificata e integrata con il d. 1gs. 219/2016,
¢ istituito un Fondo di Perequazione, sviluppo e premialita presso I’Unioncamere italiana, al fine
di rendere omogeneo su tutto il territorio nazionale 1’espletamento delle funzioni attribuite da
leggi dello Stato al sistema delle Camere di commercio, nonché di sostenere la realizzazione dei
programmi del sistema camerale, riconoscendo premialita agli enti che raggiungono livelli di
eccellenza;

e [P’Ufficio di Presidenza di Unioncamere italiana, in data 10 ottobre 2022, ha avviato la gestione
progettuale del Fondo di Perequazione destinandovi le risorse delle annualita 2021 e 2022 e
approvando cinque programmi, con le relative schede di sintesi dei contenuti dei programmi
stessi, ai quali le Camere di commercio, anche per il tramite delle Unioni regionali, avrebbero
potuto aderire entro la successiva data del 5 dicembre 2022;

e la Giunta di Unioncamere Emilia — Romagna, con delibera n. 87 del 10 novembre 2022, ha
approvato i cinque programmi da presentare al Fondo di Perequazione 2021/2022 tra i quali anche
quello intitolato “Competenze per le imprese”, dando mandato agli uffici di Unioncamere Emilia
- Romagna di procedere in tal senso previa adesione delle singole Camere;

e Unioncamere Emilia — Romagna, a seguito dell’adesione di tutte le Camere di commercio della
regione, ha aderito ai 5 programmi finanziati con il Fondo di Perequazione 2021-2022 con
comunicazione all’Unione italiana del 5 dicembre 2022;

e le informazioni e la documentazione inerente all’adesione ai suddetti programmi, comprese le
delibere delle Giunte e/0 le determinazioni dei Commissari Straordinari di adesione delle Camere



di commercio dell’Emilia-Romagna aderenti, sono state inserite nell’applicativo “Fondo di
Perequazione 2021-2022 “all’interno del sito www.unioncamere.net:

con nota del 21 dicembre 2022, Unioncamere nazionale ha comunicato 1’approvazione dei
progetti presentati da Unioncamere Emilia — Romagna al Fondo di Perequazione 2021-2022 con
I’assegnazione dei contributi richiesti in fase di adesione e I’assegnazione di un contributo
corrispondente al 100% delle spese approvate per ogni progetto;

la scheda di adesione al programma “Competenze delle imprese”, approvata dall’ Unione italiana,
prevede tra gli obiettivi, anche la riprogettazione del modello del Servizio Nuove Imprese delle
Camere di commercio per ridefinire e rilanciare I’offerta dei servizi di base e innovarne la
strumentazione;

la suddetta scheda, tra le attivita a livello locale realizzate dalle Camere di commercio, prevede
“azioni di orientamento, sensibilizzazione all'imprenditorialita e promozione del servizio rivolte
a studenti” che sono state pianificate da Unioncamere Emilia — Romagna attraverso la
“prestazioni di servizio di Aziende Speciali”’;

TENUTO CONTO CHE

il CTC — Centro Tecnico per il Commercio (di seguito “CTC”), in qualita di Azienda Speciale
della Camera di commercio di Bologna, ha come mission specifica di collaborare con la Camera
di Commercio di Bologna nel progetto di diffusione della cultura di impresa;

il CTC svolge un ruolo di progettazione, coordinamento, erogazione e gestione operativa delle
attivita di Orientamento, PCTO e formazione in ambito di educazione imprenditoriale e
competenze trasversali per la Camera di commercio di Bologna;

I’esperienza ultra trentennale nell’ambito della formazione trasversale, manageriale e
imprenditoriale degli adulti, nonché nello specifico dell’esperienza maturata in qualita di esperti
dei processi formativi e formazione formatori/docenti, nonché la presenza all’interno dell’organico
stabile dell’azienda di due Psicologhe del Lavoro con esperienza specifica nell’ambito della
progettazione di interventi formativi, fanno del CTC una delle esperienze pil avanzate nell’ambito
del sistema camerale nazionale;

il CTC ha formalizzato rapporti anche con altre Camere di commercio della regione per
I’affidamento di iniziative di progettazione, formazione e gestione di percorsi di orientamento,
PCTO e formazione in ambito di educazione imprenditoriale e competenze trasversali, anche ai
fini della promozione dell’autoimprenditivitd e dell’autoimprenditorialitd, nonché per la
valorizzazione dei dati Excelsior per le transizioni allo studio e al lavoro;

Unioncamere Emilia — Romagna, in virtu della delibera di Giunta del 9 novembre 2021, e il CTC
hanno stipulato un Protocollo d’Intesa triennale con il quale si impegnano a collaborare sui
seguenti punti:

- promozione della cultura d’impresa nelle scuole di ogni ordine e grado;

- promozione di progetti innovativi di orientamento e percorsi per le competenze trasversali e
per I'orientamento (PCTO, ex alternanza scuola lavoro) che favoriscano il dialogo e la
collaborazione tra il mondo della scuola e il mondo delle imprese;

- diffusione della competenza dell’imprenditorialita intesa, secondo I’EntreComp
(Entrepreneurship Competence Framework) pubblicato dalla Commissione Europea, come
una competenza trasversale chiave in tutte le sfere della vita;

- progettazione di iniziative e progetti finalizzati a comprendere il processo di incontro mondo
del lavoro-mondo della scuola prioritariamente per le iniziative legate alla valorizzazione del
curriculum personale e delle competenze acquisite in ambito informale e non formale;

e in virtu del suddetto Protocollo, la collaborazione & inerente:



- alla progettazione e gestione di laboratori (CamComLab) sulle competenze trasversali,
sull’autoimprenditorialita, sulla creazione di impresa (start up) destinati agli studenti degli
istituti secondari di primo e secondo grado;

- alla progettazione e gestione di corsi di formazione per funzionari camerali sulle tematiche
del placement e dell’orientamento scolastico;

- alla realizzazione di eventuali altri specifici e mirati percorsi formativi riguardanti
I’orientamento e di percorsi di educazione imprenditoriale e sviluppo delle competenze
trasversali;

CONSIDERATO CHE

ai fini della collaborazione tra i due enti, si € proceduto a concordare i contenuti e a progettare le
modalita didattiche dei CamComLab sia sull’autoimprenditorialita che su nuove imprese e start
up innovative ai fini della presentazione agli istituti secondari di secondo grado, a partire dal
precedente anno scolastico 2021 — 2022, attraverso specifici incontri con i docenti organizzati dalle
Camere di commercio sui rispettivi territori di competenza;

I’attivita di presentazione e promozione delle suddette proposte destinate agli studenti degli istituti
secondari di secondo grado, che ha visto coinvolti sia Unioncamere Emilia — Romagna che il CTC,
ha riscontrato I’interesse e la disponibilita di molti istituti che gia dall’anno scolastico 2021 - 2022
hanno fatto richiesta alle Camere di commercio di potere realizzare 1 CamComLab;

che nell’anno scolastico 2021 — 2022 sono stati realizzati 57 CamComLab negli istituti di tutte le
province della regione;

che nel corso degli incontri di presentazione ai docenti dell’Emilia - Romagna delle proposte del
sistema camerale regionale per 1’anno scolastico 2022 — 2023, a seguito degli importanti risultati
raggiunti durante il precedente anno scolastico, sono stati rilanciati i CamComLab con I’aggiunta
di un nuovo format, di durata inferiore, sempre sui temi di imprenditivita e autoimprenditorialita,
start up innovative, impresa 4.0, internazionalizzazione € commer4cio con 1’estero;

CamComLab e MiniLab sono stati ripensati anche alla luce dell’obiettivo di rilanciare i Servizi
Nuove Imprese delle Camere di commercio dell’Emilia — Romagna in coerenza con le linee di
indirizzo indicate dall’Unione italiana nel prototipo del programma “Competenze per le imprese”
del Fondo di perequazione 2021/2022;

sono state numerose le richieste pervenute dagli istituti scolastici secondari di secondo grado della
regione e con determinazione dirigenziale n. 15 del 22 febbraio 2023 ¢ stato disposto
[’ Affidamento incarico al CTC, Centro Tecnico per il Commercio per la realizzazione di
laboratori  denominati  “MinilLab” per gli istituti secondari di secondo grado
sull’autoimprenditorialita e le start up innovative con ['utilizzo delle risorse del Fondo di
Perequazione 2021/2022" per un totale di 36 CamcomLaby

alcune Camere di commercio hanno raccolto ulteriori richieste da parte degli Istituiti scolastici del
territorio anche per I’anno scolastico 2023 — 2024, in particolare per la realizzazione anche di
MiniLab destinati, in particolare, alle classi quinte degli istituti secondari di secondo grado
sull’autoimprenditorialita e le start up innovative;

in particolare, sono stati richiesti 32 laboratori: n. 1 laboratorio (MiniLab) online di 2 ore
per una classe V del territorio di competenza della Camera di commercio dell'Emilia; n. 29
laboratori (MiniLab) in presenza di 2 ore, di cui n. 24 per classi V del territorio di
competenza della Camera di commercio dell'Emilia, n. 2 per classi V del territorio di
competenza delle Camere di commercio del Ferrara Ravenna, n. 3 per classi V del territorio
di competenza della Camera di commercio della Romagna; n. 2 laboratori (CamComLab)
in presenza di 10 ore per classi V del territorio di competenza della Camera di commercio di
Ferrara Ravenna;

la decisione strategica da parte di Unioncamere Emilia — Romagna, con la condivisione delle
Camere di commercio della regione, di valorizzare la collaborazione con il CTC, tiene conto



dell’expertise maturata dal Centro nella gestione delle attivita della Camera di commercio di
Bologna proprio sui contenuti delle attivita in materia di orientamento al lavoro e alle professioni,
ma anche delle partnership sulle stesse materie gia avviate con alcuni enti camerali della regione;
I’esigenza di rispondere alla richiesta degli istituti secondari di secondo grado avanzate attraverso
le Camere di commercio dell’Emilia — Romagna ¢ compatibile con il budget del progetto
“Competenze per le Imprese” ammesso al Fondo di Perequazione 2021/2022;

CONSIDERANDO ANCHE CHE

ai sensi dell’art. 25 del d.lgs. 36/2023, in data 1/2/2024, Unioncamere Emilia — Romagna
attraverso la piattaforma SATER — Sistema Acquisti Telematici Emilia — Romagna, certificata ai
sensi dell’art. 26 del d.lgs. 36/2023, ha inviato una richiesta di offerta a CTC, Centro Tecnico del
Commercio, Azienda Speciale della Camera di commercio di Bologna (CTC) per la realizzazione
di 32 laboratori per le classi V degli istituti scolastici secondari di secondo grado dei territori di
competenza delle Camere di commercio di Ferrara Ravenna, Emilia e Romana, cosi come sopra
specificati;
tra i criteri dell’invito, il tipo di procedura indicato ¢ ’affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 del
d.lgs. 36/2023;
la scadenza per la presentazione dell’offerta & stata fissata alle ore 13 del 27/2/2024, mentre
I’apertura della busta telematica contenente 1’offerta stessa ¢ stata fissata per il giorno 27/2/2024
alle ore 14;
a seguito dell’apertura della suddetta busta telematica, ¢ stata visionata 1’offerta presentata dal
CTC che ¢ stata ritenuta congrua e rispondente agli obiettivi dell’appalto;
I’efficacia e 1’avvio immediato dell’esecuzione del contratto, si hanno con la sottoscrizione del
Documento di gara unico europeo (DGUE), cio¢ l'autodichiarazione dell'impresa sulla propria
situazione finanziaria, sulle proprie capacita e sulla propria idoneita per una procedura di appalto
pubblico oppure, in alternativa, della dichiarazione del possesso dei requisiti di cui agli artt. 94 e
95 del d.1gs. 36/2023, della dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta inerente alla tracciabilita
dei flussi finanziari, della dichiarazione di presa visione e accettazione del Patto d’Integrita per
I’affidamento di servizi, forniture e lavori dell’Unione regionale delle Camere di Commercio,
Industria, Artigianato e Agricoltura dell’Emilia - Romagna, del Codice di comportamento e anti -
pantouflage (art. 53, comma 16 ter d.lgsl.164/2001), del suddetto Patto di Integrita, nonché con
I’esito positivo della verifica di regolarita degli obblighi contributivi e dell’assenza di annotazioni
riservate, della regolarita del DURC e del Casellario ANAC;
Unioncamere Emilia-Romagna verifichera le dichiarazioni, in caso che queste vengano sorteggiate
sulla base del sorteggio a campione individuato con modalita predeterminate
dall’amministrazione;
le prestazioni summenzionate non possono rivestire un interesse transfrontaliero certo, secondo
quanto previsto dall’articolo 48, comma 2, del D.1gs. 36/2023, in particolare per il modesto valore,
assai distante dalla soglia comunitaria;
per le attivita di natura intellettuale-professionistica oggetto delle summenzionate prestazioni di
servizio si € esonerati, ex art. 26 d.Igs. 81/08, dalla redazione del DUVRI e, di conseguenza, risulta
superflua la quantificazione degli oneri pertinenti la sicurezza da rischio interferenziale;
ai sensi dell’art. 53, comma 1, del Dlgs. n.36/2023 non si richiede la cauzione provvisoria e che in
relazione a quanto disposto dall’art. 53, comma 4, del D.lgs. 36/2023, si ritiene di non richiedere
la garanzia definitiva per 1’esecuzione delle prestazioni, in considerazione del ridotto valore
economico della stessa;



DISPONE

e di affidare, per le motivazioni espresse in premessa, I’ organizzazione e la gestione di CamComlLab
e MiniLab su autoimprenditorialita e start up innovative per gli studenti degli istituti secondari di
secondo grado nei territori di competenza delle Camere di commercio dell’Emilia — Romagna, al
CTC, Centro Tecnico del Commercio, Azienda Speciale della Camera di commercio di Bologna,
con sede legale in Bologna, _ per gli importi di cui alla seguente tabella
e quindi per un importo di euro 12.450,00 oltre a IVA per complessivi euro 15.189,00; CUP
J41B22003930005;

MINILAB MINILAB CAMCOMLAB
ONLINE PRESENZA PRESENZA TOTALE
(366) (427) (1220)
EMILIA 1 366 24 10248 10614
FERA 2 854 2 2440 3294
ROMAGNA 3 1281 1281
TOTALE 1 366 29 12383 2 2440 15189

e di imputare il costo alla chiave contabile 01.333018.A103.0000.B3000003 del bilancio di
competenza;

e di dare attuazione agli adempimenti di pubblicita prescritti dall’art. 29 del D.lgs 50/2016 ed agli
adempimenti inerenti alla pubblicazione sul portale “Amministrazione Trasparente” nel rispetto
dell’articolo 37 del D.Lgs. 33/2013 e dell’art. 1, co. 32, della L. 190/2012;

e di nominare quale RUP di detta procedura e Direttore dell’Esecuzione il dott. Matteo Casadio.

I1 RUP Il Segretario Generale

StefanojBellei




