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Spett.le
Direzione
Unioncamere Emilia-Romagna
Bologna
Sono a chiedere cortesemente di poter considerare una rivalutazione della mia situazione lavorativa all’interno di Unioncamere Emilia-Romagna ai fini di una progressione di carriera. 
Visti i risultati raggiunti a seguito dei lavori svolti per il progetto restyling ucer, 
visto il grado di responsabilità per le ulteriori attività conferite e svolte regolarmente,  
vista la disponibilità verso una continua collaborazione con i colleghi, in particolar modo riguardo le attività in team per effetto dello status riconosciuto all'Unione,
vista la disponibilità all’avvenuta redistribuzione delle mansioni interne all'Ufficio Comunicazione più efficace e consona alle esigenze attuali, 
sono a chiedere una rivalutazione nei termini di una progressione di qualifica, considerando la costante crescita professionale fino a oggi dimostrata tramite le attività svolte, con la continua formazione effettuata anche in autonomia, la qualità del lavoro svolto, il regolare raggiungimento degli obiettivi richiesti, l’affidabilità e la diligenza delle prestazioni svolte.  
Spero questa mia richiesta possa essere considerata positivamente.



dr. Gianna Padovani
II° livello
UFFICIO Comunicazione 
Unioncamere Emilia-Romagna
Bologna


Bologna, 17 aprile 2023
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