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Data
1) Stato dell’arte del progetto  Laboratori territoriali per raccordo
Ordine del giorno domanda offerta di formazione e lavoro (fondo di perequazione 2006);
2) Proposte per il progetto “Sostenere lo sviluppo del capitale umano nei

mercati territoriali” (fondo di perequazione 2007-08)

Presenti

Patrizia lacopini — CCIAA Bologna

Alessandra Bonoli — CCIAA Forli-Cesena

Elena Burani — CCIAA Reggio Emilia

Vittorio Bovi — CCIAA Ferrara

Nadia Minghetti — CCIAA Ravenna

Valeria Ferrari — CCIAA Modena

Elena Sacchi — CCIAA Modena

Michela Giannini — CCIAA Piacenza

Salvatore Giametta - Ifoa

Stefano Lenzi — Unioncamere Emilia-Romagna

Andamento dei lavori e posizioni
emerse

In riferimento al punto 1) in premessa € stato ricordato che il progetto relativo
al fondo di perequazione 2006 e stato indicato come buona prassi a livello
nazionale.

In merito alla richiesta dei dati sullo svolgimento dei progetti ((n. aziende
coinvolti nei progetti di alternanza scuola —lavoro, n. studenti coinvolti nei
progetti di alternanza scuola —lavoro, n. schede studenti polaris, n. schede
aziende polaris, n. proposte di tirocinio, n. tirocini attivati, lettere di invio ai
partner dei laboratori territoriali e/o verbali dei tavoli provinciali che attestano
l'avvio dei laboratori, lettere di risposta dei partner ed eventuali comunicati su
iniziative attinenti l'alternanza scuola-lavoro o altre fasi del progetto), si &
concordato che l'ultima scadenza di invio allUnione regionale ¢ il 15 ottobre
2010.

Rispetto a punto 2), in premessa € stato ricordato che i costi per le edizioni dei
progetti di alternanza scuola-lavoro potrebbero essere rivisti, qualora I'Ufficio
scolastico regionale ponga la questione. La proposta operativa sintetizzata nella
presentazione allegata riprende le linee essenziali d'attivita della socra
annualita, ovvero i laboratori territoriali, i pomeriggi del lavoro, il sostegno
allalternanza scuola-lavoro, con alcune innovazioni che riguardano
sinteticamente:

a) la previsione di un maggior coinvolgimento degli istituti tecnici nei laboratori,
b) un minor numero di pomeriggi del lavoro, con una focalizzazione anche
sull'autoimprenditorialita,

c) la previsione di incontri con il mondo della scuola per la diffusione dei risultati
dei laboratori territoriali e dei dati excelsior,

d) la sperimentazione della certificazione delle competenze.

Le proposte sono state accolte dal gruppo di lavoro, che ha contribuito a
definire gli indici di priorita che saranno inseriti nella proposta operativa che
sara inviata all'Unione italiana.




Orientamenti assunti

Data e 0.d.g. prossima riunione

Bologna, 20 settembre 2010

Firma referente Unioncamere E.R.
Stefano Lenzi




